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Stuttgart, 01.0ktober 2022
Detaillierte Auswertung:

Menschen mit Fluchterfahrung werden oft als Hilfsbedirftige angesehen. Entspricht diese
Sichtweise den Tatsachen? Da die Ausiibung ehrenamtlicher Tatigkeiten als Mal3stab fur die
Prufung der Teilhabe am Offentlichen Leben gilt, forderte die ,,Deutsche Stiftung fur
Engagement und Ehrenamt® unseren Verein ,,Pyramidea e.V.* bei der Erstellung einer

Umfrage Uber das ehrenamtliche Engagement von Menschen mit Fluchtgeschichten.

Geordnet nach Anzahl der Befragten nahmen an der Umfrage 54 Menschen mit
Fluchtgeschichte aus Syrien, Afghanistan, der Turkei, Pal&stina, Gambia, China und Russland

teil. 51,9% davon sind mannlich, 46,2% sind weiblich und 1,9% sind divers.

Fast zwei Drittel der Befragten engagieren sich ehrenamtlich, die meisten seit mehr als
einem Jahr:

Dazu gehdren nicht nur Austibende von FSJ und BFD, die ihre Vertrage unbedingt ein Jahr
halten missen, sondern auch Ausiibende von verschiedenen Arten des Ehrenamts. 45,7%

davon haben sogar eine Mitgliedschaft bei einem Verein.

Hast Du mal eine ehrenamtliche Arbeit bzw. F5J

Wie lange bist oder warst Du engagiert?
oder BFD in Deutschland gemacht? Oder machst du

gerade eine? @ 2 bis 6 Monate
® Ja, FSJ & Monate bis
® Ja, BFD ein Jahr
Ja, Ehrenamt @ Mehr als ein

und zwar: Jahr

@ Nein
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Ergebnisse suggerieren eine Korrelation des Engagements und des Sprach- und
Bildungsniveaus

Die Auswertung der Umfrage suggeriert eine starke Korrelation zwischen Sprachkenntnissen
und dem Bildungsgrad des/der ehrenamtlich Engagierten mit Fluchtbiographie und dem
Ausmal ihrer/seiner Austibung von ehrenamtlichen Tétigkeiten.

Je hoher das Sprachniveau und der Bildungsabschluss der Befragten war, desto héher sind sie
im ehrenamtlichem Bereich engagiert gewesen. Eine kleine Abweichung dieser
wechselseitigen Beziehung war bei Befragten des Sprachniveaus B2 festzustellen. Diese
waren nicht, wie ihr Sprachniveau vermuten lasst, mittelméafig aktiv. Stattdessen wiesen sie

die grofite Erfahrung und Aktivitat im ehrenamtlichen Bereich auf.

Welches Deutsch-Sprachniveau hast Du? Was ist Dein héchster Schul- oder
Hochschulabschluss?

@ Ich habe
keinen @ Studium
Deutschkurs @ Berufsaushbil .
besucht. Schulabschl._.
A2 ® Kein

@ B1 Schulabschl...

® B2 @ Sonstiges

@ cl

®Cc2

Die Fluchtmigration von 2015 hat das Ehrenamt erreicht

85,2% der Befragten gaben an, dass sie seit funf bis acht Jahren in Deutschland lebten. Die
Ergebnisse dieser Umfrage ergaben, dass die Mehrheit der im Jahr 2015 nach Deutschland
eingereisten Menschen mit Fluchtbiographie die grofte Prasenz unter den heutzutage

ehrenamtlich engagierten Menschen mit Fluchterfahrung aufweisen.
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Seit wann lebst Du in Deutschland?

@ 1 Jahr oder
weniger

® 2- 4 Jahre
© 5-3 Jahre

@ Mehrals 10
Jahre

Engagementsfelder sind vielfalltig, allerdings ist die Ubersetzungsarbeit auf Platz 1
Wahrend die Berufsfelder, fur die sich die Befragten interessierten, vielféltig waren, so zeigte
sich das groRte Engagement im Bereich der Ubersetzungsarbeit. 24,5% der Menschen mit
Fluchtbiographie setzen ihre Mehrsprachigkeit ehrenamtlich ein und tragen dadurch zur
Erleichterung des Alltags anderer Menschen mit Fluchtbiographie und Mitarbeiter von

Behdren und anderen Institutionen bei.

Ubersetzungstatigkeit kann vielerlei Gestalt annehmen, ob nun im Gewand einer Begleitung
zum Arzt, ins Krankenhaus, bei Behdrdengangen oder beim Ausfillen von Formularen,
Antragsstellungen sowie beim Lesen von amtlichen Briefen. Der zweith&ufigst genannte

Bereich war das Engagement in der Kinder- und Jugendarbeit mit einem Anteil von 14,9%.

In welchem Bereich bist oder warst Du engagiert?

@ Klimaschutz

® Armut und
Obdachlosig...

© Sprache und
Ubersetzung

@ Demokratie,
Menschenre...

@ Austausch und
Begegnung

® LGBTIQ

@ Sport und
Freizeit

® Kunst und K__.

@ Kinderund J...

@ Seniorenhilf...

@ Nachbarsch. ..

® Gesundheits ..

@ Sonstiges, u...
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Grinde des Engagements seien nicht gewinn- sondern menschenorientiert

Auf die Frage nach ihrer Motivation, nannten 30,1% der Befragten die Unterstltzung
hilfsbedurftiger Menschen als Hauptmotiv flr ihr birgerschaftliches Engagement. 25% der
Engagierten wollten etwas Gutes fiir die Gesellschaft zu tun. 11,8% seien durch ihr Ehrenamt
bestrebt Begegnungen mit anderen Menschen zu fordern. 8,8 erwiderten, dass ihnen
Hilfsbedurftige personlich wichtig seien. 6,6% der Befragten wollten durch ihr Ehrenamt
beruflich vorankommen. Uber die Halfte der Befragten zeigten ehrenamtliche Bereitwilligkeit
unabhéngig einer Vergutung, denn ihnen war nicht bewusst, dass sie auch in diesem Bereich
Anspruch auf eine Vergitung hatten. Auf die Frage hin, ob sie zukiinftig gewillt seien sich
weiterhin ehrenamtlich zu engagieren, auf3erten 75,5% der Befragten eine grof3e Bereitschaft.

Was motiviert Dich oder kann Dich motivieren, Wiirdest Du in der Zukunft ehrenamtlich arbeiten
ehrenamtlich titig zu sein? oder wieder ehrenamtlich arbeiten?

@ Ich mochte @
Menschen u... @ Nein, weil
@ Ich machte Ich bin mir
mich mit and... nicht sicher.
Ich méchte
etwas fiir die...
@ Ich machte
Ansehen un._.
@ Ich michte
andere Mens__.
® Ich méchte
durch mein. ..
@ Ich machte fiir
mich wichtig...
® Ich michte_ .
@ Ich michte__.
@ Ich machte._..
@ Andere Moti...

Durch soziale Kontakte wurden die meisten Stellen gefunden

Ehrenamtsborsen und andere Plattformen, die eine Suche nach einer ehrenamtlichen Tatigkeit
erleichtern, nahmen die letzten zwei Platze mit jeweils 4,88% ein. Auch
Freiwilligenagenturen konnten nur 12,2% der Menschen mit Fluchtbiographie anziehen.
Effektiver waren soziale Medien mit 14,6%. Sehr gut abgeschnitten haben indessen soziale

Kontakte. Durch Freunde und Bekannte sind 63,4% der Menschen mit Fluchthintergrund auf
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ihr ehrenamtliches Engagement aufmerksam geworden.

Wie bist Du zu Dei Engag t geke ?

@ Beratungsst.

@ Online-
Ehrenamt
Borse
Freunde oder
Bekannte

@ Soziale
Medien

@ Sonstiges, und
zwar

Besonderheiten

Bei der Auswertung unserer Umfrage kdnnte man ein direktes Verhéltnis zwischen Alter und
Engagement von Menschen mit Fluchtgeschichte beobachten. Eine Abweichung dieser
Korrelation war bei der Altersgruppe von Menschen uber 40 Jahre zu vermerken. Bei ihnen
lag der Anteil bei 13%. Hervorzuheben ist, dass sich manche Menschen mit Fluchtbiographie
in Deutschland zum ersten Mal ehrenamtlich engagiert haben. (Hierzu kann die auf YouTube
publizierte Interview-Reihe, die ,,Pyramidea Goes Public* mit Engagierten mit
Fluchterfahrung durchgefiihrt hat, einen Kontext liefern.) Interview-Partner*innen erwahnten
die erstmalige Entdeckung des Prinzips von Ehrenamt in Deutschland. Nicht, weil sie keine
freiwillige unbezahlte Hilfe in ihren Heimatlandern leisten wollten, sondern weil diese Hilfe
in den meisten Herkunftslandern weniger Strukturen aufweist. AuRerdem waren viele
Befragten noch Kinder, als sie Deutschland erreicht haben. In ihrem Fall ist es
selbsterklarend, dass ihre erste Erfahrung mit ehrenamtlichem Engagement in Deutschland

gewesen Ist.
Warst Du schon mal in Deiner Heimat ehrenamtlich Hast Du mal eine ehrenamtliche Arbeit bzw. FSJ
Wie alt bist Du? aktiv? oder BFD in Deutschland gemacht? Oder machst du
gerade eine?
- 29 Jahre @ Nein @ Ja, BFD
@ 30-39 Jahre Ja, Ehrenamt
@ Alter als 40 und zwar:

Jahre @ Nein
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Sprachliche Unsicherheit und fehlende Informationen tGiber Ehrenamt in Deutschland

haben Verunsicherung geschirt

20 % der Nichtengagierten haben kein Ehrenamt ausgetbt, weil sie sich sprachlich nicht
getraut haben. Sie hatten Angst, dass ihre Sprachkenntnisse nicht ausreichten. Diese Angste
verunsicherten sie hinsichtlich ihres Ehrenamts. 16,7 % hatten nicht gewusst, wo sie sich
bezuglich einer ehrenamtlichen Téatigkeit hatten informieren kdnnen. Andere flhrten als
Griunde fehlende Zeit an, da sie nebst Bildungsangeboten oder der Beschaftigung mit ihrem

Arbeitsplatz beschéftigt seien oder einfach andere Prioritaten gehabt hatten.

60,9 % der Nichtengagierten kdnnen sich das Ehrenamt vorstellen, wenn sie mehr
Informationen dazu bek&men. 26,1 haben sich Schulungen oder Kurse gewiinscht, die sie

befahigen sollen, ehrenamtlich aktiv zu sein.

Was kinnte dir helfen, damit Ehrenamt fiir Dich in

lch habe noch kein Ehrenamt gemacht, denn: Frage kommt?

@ Ich bin auf @ Mehr
diese Idee Informationen
nicht gekom dber Ehrenamt

@ Ich pin!war @ Kurse oder
unsicher Schulungen zu
wegen der 5. folgenden
Ich hatte/habe Themen:

andere
Prioritaten

@ Ich hatte/habe
keine Zeit

@ lch wusste/
weill nicht, d..

@ Ich wusste/
weild nicht, d..

® Ich wusste/
weild nicht, w._.

@ Andere
Griinde, und...

Sonstiges, und
Zwar:
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Umfrage durchgefuhrt von Essa, Yasser im Rahmen des Projekts ,,Pyramidea Goes Public*

Gefordert von:
Die Deutsche Stiftung fur Engagement und Ehrenamt

Die DSEE ist eine Stiftung, die das Ehrenamt - in Abstimmung mit bereits bestehenden
Bundesprogrammen - nachhaltig stdrken mdchte. Sie ist die erste zentrale Anlaufstelle, die
bundesweit ehrenamtlich Engagierte unterstitzt.

Der Verein Pyramidea e.V. ist ein gemeinnutziger Verein mit Sitz in Stuttgart, der sich fir
Toleranz in der Gesellschaft einsetzt und im Jahr 2017 von Menschen mit Fluchterfahrung
gegrindet wurde, die sich flr gesellschaftliche Vielfalt, ein friedvolles Miteinander und den
Abbau von Vorurteilen gegeniiber allen Menschen engagieren.

Der Verein steht fiir Pluralismus, ein respektvolles Miteinander und Offenheit gegenuiber
allen Menschen — unabhéngig der Herkunft, Zugehorigkeit, sexuellen Orientierung oder
Identitdt. AulRerdem ist ein weiterer Grundwert die Akzeptanz jeder Weltanschauung, sollte
sich diese mit demokratischen Grundwerten vereinbaren lassen.

Kontakt:

Yasser Essa

Projektleitung Pyramidea e.V.
E-Mail: Yasser.Essa@pyramidea.de
Telefon: +49 15 75 333 2092



