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Stellenausschreibung 
 
Die Sozialberatung Stuttgart e.V. ist ein gemeinnütziger Verein der freien Straffälligenhilfe. 
Die Fachberatungsstelle Gewaltprävention Stuttgart umfasst die Arbeitsbereiche Häusliche Gewalt, 
Jugend- & Straßengewalt und Seminare.  
Wir bieten Jugendlichen und Heranwachsende individuelle Beratungs- und Trainingsmaßnahmen zur 
Unterstützung und Stabilisierung Ihrer Lebenssituationen an. 
Bandbreite unserer Angebote reicht von universeller Prävention an Schulen bis hin zu indizierten 
Angebote im Rahmen des Jugendgerichtsverfahrens sowie Jugendstrafvollzugs.  
Die Weiterentwicklung und Projektierung von neuen Präventionsansätzen gehört zu unserem 
Selbstverständnis. 
 
Für die Präventionsarbeit an Schulen, im Jugendvollzug und für die Beratungsarbeit innerhalb der 
Fachberatungsstelle suchen wir ab sofort  
 

einen Sozialarbeiter/Sozialpädagogen/Pädagogen (m/w/d) 
mit einem Stellenumfang von zunächst 85%. 

 

Die Einstellung erfolgt vorerst auf 2 Jahre befristet. Eine Übernahme in ein unbefristetes 
Arbeitsverhältnis und eine Erweiterung des Stellenumfangs ist perspektivisch möglich. 

 
Ihre Aufgaben: 

 Beratung von Jugendlichen und Heranwachsenden im Rahmen unseres CUT – Programms 

 Beratung von Jugendlichen und Heranwachsenden im Arbeitsfeld sexueller Gewalt 

 Durchführung von Gruppenangeboten zur Gewaltprävention an Schulen und in den 

Justizvollzugsanstalten Stuttgart und Adelsheim. 

 Durchführung von Angeboten der politischen Bildung und Extremismusprävention im 

Jugendvollzug 

 
Sie bringen mit: 

 ein abgeschlossenes sozialpädagogisches Studium (DH / FH / Uni) 

 Erfahrung in der Arbeit Beratung mit Jugendlichen und Heranwachsenden 

 Erfahrungen in der Arbeit mit gewaltbereiten Menschen (wünschenswert) 

 Belastbarkeit und Durchsetzungsvermögen 

 Ideen und Kreativität, Teamfähigkeit 

 eigenverantwortliches und zielorientiertes Arbeiten. 
 

Wir bieten Ihnen: 

 einen interessanten und dynamischen Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive 

 eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und selbständige Tätigkeit 

 Teil eines innovativen Teams zu sein 

 fundierte Einarbeitung 

 flexible Arbeitszeiten 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Vergütung und Sozialleistungen nach TVöD  

 betriebliche Altersvorsorge und Zusatzversicherungen 

 Jobticket 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, gerne 
auch per E-Mail. Die Bewerbungsfrist endet am 05.02.2021. 
 
Sozialberatung Stuttgart e.V. 
Markus Beck 
Fachbereichsleitung Gewaltprävention 
Tel: 0711 9455853-10 
Fax: 0711 9455853-33 
Mail: bewerbung@sozialberatung-stuttgart.de 


